
…………………………………………..   Szczecin, ……………………….. 

               (imię i nazwisko)       (data) 

 

 

 

OŚWIADCZENIA I ZGODY 
 

Osoba aplikująca: 

 

1. oświadcza, że posiada obywatelstwo polskie, 

2. oświadcza, że ma pełną zdolność do czynności prawnych oraz korzysta z pełni praw 

publicznych, 

3. oświadcza, że nie była skazana prawomocnym wyrokiem sądu za umyślne 

przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub umyślne przestępstwo skarbowe, 

4. wyraża zgodę na przetwarzanie przez Urząd Miasta Szczecin danych osobowych 

określonych w pkt. 1-3 oraz w pkt. 6-7 w wymaganych dokumentach w celu 

prowadzenia naboru na stanowisko wskazane w ogłoszeniu, 

5. wyraża zgodę na przetwarzanie przez Urząd Miasta Szczecin danych osobowych 

zawartych w ofercie dla celów przyszłych rekrutacji przez Urząd Miasta Szczecin z 

wyłączeniem naborów, o których mowa w art. 12-15 ustawy z 21.11.2008 r. o 

pracownikach samorządowych /DzU z 2024 r. poz. 1135/. UWAGA: Niewyrażenie 

zgody nie będzie skutkować niemożnością realizacji procesu naboru na stanowisko 

wskazane w ogłoszeniu, 

6. zapoznała się z Klauzulą informacyjną dla osób biorących udział w naborze na wolne 

stanowisko urzędnicze w Urzędzie Miasta Szczecin, 

7. zapoznała się z treścią Wewnętrznego regulaminu zgłaszania naruszeń prawa i 

podejmowania działań następczych w Urzędzie Miasta Szczecin. 

 

 

 

 

…………………………………………….. 

  (podpis osoby składającej oświadczenia  
  i zgody, która ubiega się o zatrudnienie) 


